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41121 Modena

j QGGETTQ: ACCORDO PER LA GESTIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE IN

ABBONAMENTO (Codice Assicurative 2019/07/6171771)

: Con la presente sottoponiamo alla Vostra attenzione la nostra proposta di accordo per il
. servizio di elaborazione delle buste paga e I’esecuzione di tutti gli adempimenti in materia di
. lavoro:

€ 1.000 euro annuali + Iva (sino a 1 dipendente), al lordo della ritenuta d’acconto a decorrere
dal 1 Marzo 2022, inoltre é previsto un compenso annuale pari ad € 250,00 + Iva al lordo della
ritenuta d’acconto per i dichiarativi dell’anno quali la Certificazione Unica,
I'Autoliquidazione Inail ed il modello 770.

Tale importo si intende comprensivo delle spese generali di Studio, con la sola eccezione
delle spese postali e di bollo anticipate per Vostro conto.

Il servizio comprende:

j - Tenuta del Libro Unico del Lavoro
: - Cedolino paga
- Moduli per versamento Inps/Irpef/Ritenute Sindacali
- Predisposizione e invio telematico modello Uniemens
- Gestione previdenza complementare Fondi
- Prospetti contabili e contabilitd con le modalita che verranno definite
| - Prospetto analitico situazione oneri differiti
' -  Stampa relativa situazione ferie, Tfr e rivalutazione
- Calcolo imposta sostitutiva Tfr
- Calcolo trattamento di fine rapporto
- Modelli detrazioni d’imposta
- Conguaglio fiscale di fine anno
- Conguaglio mod.730 provenienti dai Caf
! - Cuneo fiscale
‘ - Cu Dipendenti
- Modello 770
- Variazioni Inps/Inail
- Comunicazioni di assunzione/trasformazione/cessazione dei rapporti di lavoro





Restano esclusi :

- Gli accessi presso I'Agenzia delle Entrate

- Gli accessi presso 1'Inps e 1'Tnail

- Le possibile verifiche ispettive da parte degli organi ispettivi

- Lastipulazione di particolari accordi, quali la Cig o accordi di secondo livello

- Le spese vive

- Per ogni cedolino elaborato oltre il “forfait”, & previsto un compenso mensile di € 25 + Iva

- Le Certificazioni Uniche dei lavoratori autonomi : per un valore di € 10 + Iva cadauna

- Le comunicazioni relative al lavoro accessorio ed a chiamata : per un valore “a forfait” di €
120 annuali + Iva

- Le spese di apertura delle posizioni Inps/Inail quantificate nell'importo a forfait di € 120 +
Iva

- I prezzi sopra riportati verranno rivalutati ogni anno in base all’indice ISTAT.

+ I contratto avra decorrenza dal 1 Marzo 2022 e verra rinnovato in automatico di anno in anno, al
quale & possibile dare disdetta da entrambe le parti con un preavviso di 6 mesi, salvo i motivi legati
alla giusta causa : in caso di mancato rispetto del preavviso & previsto il pagamento di un'indennita
pari alle mensilith mancanti del periodo di preavviso.

In caso di accettazione, Vi prego di ritornare la copia allegata debitamente firmata, ricordando che
. per il recesso unilaterale & previsto un periodo di preavviso pari a sei mesi di calendario.

Restando a disposizione per eventuali chiarimenti in merito, con 1’occasione porgo i miei migliori
saluti.

(per accettazione)



CONFERIMENTO D’ INCARICQO PROFESSIONALE

Con la presente il Sig. Nicolini Antonio nato a Sassuolo il 18/09/1967 C.F. NCLNTN67P181462J. ,
residente in Sassuolo, Piazza Rubbiani, 43 quale legale rappresentante del “Consiglic Notarile di Modena”
, con sede a Modena in Corso Canalgrande 71, P.Iva 80012070365 identificato dal Professionista Dott.
Roncaglia Pietro, di seguito definito mandante o cliente, ricevuta I'informativa e prestato il consenso al
trattamento dei dati personali ai sensi di legge,

CONFERISCE

il presente mandato professionale, disciplinato dagli articoli sottostanti, al Consulente del Lavoro Dott.
Roncaglia Pietro, di seguito definito professionista,

1. OGGETTOQ DEL MANDATO.

L’incarico professionale ha per oggetto le prestazioni di:
consulenza, assistenza e adempimenti in materia di diritto del lavoro, di diritto e applicazioni della
previdenza e assistenza sociale, di diritto sindacale, elaborazione prospetti di paga, selezione del
personale, denunce previdenziali ed assicurative ecc.;
consulenza ed assistenza in materia fiscale e tributaria, redazione contabilitd aziendale contenzioso
tributario, (ecc.);

ed in particolare:
consulenza ed assistenza nella costituzione e nello svolgimento dei rapporti di lavoro subordinato,
parasubordinato, autonomo e c.dd. speciali;
consulenza ed assistenza in merito all’estinzione del rapporto di lavoro; licenziamenti individuali
singoli e plurimi;
consulenza ed assistenza inerente I’instaurazione e lo svolgimento del rapporto di lavoro;
consulenza ed assistenza nei procedimenti e sanzioni disciplinari;
redazione e trasmissione delle dichiarazioni fiscali e tributarie;
redazione contabilit aziendali, certificazione contabile (visto pesante) e asseverazioni contabili,
(ecc.).

Sono escluse dal presente mandato le operazioni di verifica volte al rinvenimento di falsi o altre
irregolarita.

2. COMPENSO.

Le parti concordano che al Professionista, che — con la sottoscrizione del presente conferimento d’incarico
— espressamente accetta il mandato, per lo svolgimento delle prestazioni oggetto del suddetto incarico,
spetta quanto previsto dalla comunicazione di “Preventivo” gia firmata dal cliente.

3. DURATA E RECESSO.

Il presente mandato professionale decorre dalla data di sottoscrizione di esso e si intende conferito per
anni 1, con rinnovo tacito alla scadenza e per un eguale periodo, rinunciando il cliente espressamente al
beneficio del libero recesso cosi come previsto dall’art. 2237 c.c., poiché i compensi professionali come
sopra determinati hanno tenuto conto del carattere duraturo del rapporto,

Ciascuna delle due parti pud escludere il rinnove tacito comunicando all’altra parte la propria volontd a
mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento con un preavviso di mesi sei da computarsi a
ritroso dalla scadenza naturale.



Il mancato pagamento, nei termini pattuiti, costituisce giusta causa di scioglimento del presente contratto,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 2237, 2° comma, c.c, ed autorizza, il professionista all’immediata
rinuncia del mandato conferitogli con esonero da ogni responsabilitd connessa e/o consequenziale a
qualsivoglia pregiudizio arrecato al mandante — cosi come previsto dall’art. 2237, 3° comma, c.c..

Fermo restando il maggior danno, qualora il mandante receda dal presente contratto senza ’osservanza
delle modalita e dei termini di cui al presente articolo, dovra corrispondere al professionista, a titolo di
penale, una somma di denaro pari a tutti gli onorari dovuti fino all’ordinario termine di scadenza del
contratto al momento del recesso, calcolati in base alla media aritmetica dei compensi corrisposti negli
ultimi 6 mesi. ‘ "

4. OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA.

Il Professionista, con la sottoscrizione per accettazione, si impegna a prestare la propria opera usando ia
diligenza richiesta dalla natura dell’attivita eserc'gtata, dalle leggi e dalle norme deontologiche della
professione. L

Il professionista rispettera il segreto professionale non divulgando fatti o informazioni dei quali sia venuto
a conoscenza in relazione all’espletamento dell’inéico.

II Professionista indica di seguito i dati della propria polizza assicurativa : 2019/07/6171771

5. OBBLIGHI DEL MANDANTE.

Il mandante ha I’obbligo di far pervenire tempestivamente presso lo Studio del Professionista la
documentazione necessaria all’espletamento  dellincarico garantendone fin d’ora la completezza,
I"esattezza e I"autenticitd. La consegna della doi;uiﬁ'éhtazione occorrente alla prestazione professionale non
sara oggetto di sollecito o ritiro da parte del Professionista il quale declina sin da ora ogni responsabilita
per mancata o tardiva esecuzione del mandato dovuta al ritardo, incuria o inerzia da parte del mandante.

II mandante ha I'obbligo di informare tempestivamente il Professionista su qualsivoglia variazione e
modifica della realta fattuale e giuridica che abbia therenza al mandato conferito,

6. FORO COMPETENTE.

Per tutte le controversie sull’interpretazione ed esecuzione del presente confratto sard competente in
esclusiva il foro di Modena : .

7. NORME DI RINVIO. L

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, le parti fanno espresso rimando alle norme
vigenti in materia, nonché all’ordinamento dej Consulenti del Lavoro,

Letto, confermato e sottoscritto.
Modena, 1 Marzo 2022

Cliente




Al sensi e per gli effetti degli art. 1341 ¢ 1342 ¢.c., le parti, con lo sottoscrizione sotto apposta, accettano
espressamente gli articoli:

1) Oggetto del mandato

2} compenso, in particolare dichiara di essere consapevole ed informato del grado di complessita
dell’incarico e di aver ricevuto tutte le informazioni utili circa gli oneri ipotizzabili;

3) durata e recesso, in particolare clausola penale;

4) obblighi dei Professionisti;

5) obblighi del Mandante;

6) Foto competente;

7) norme di rinvio.

Letto, confermato e sottoscritto.
Modena, 1 Marzo 2022

Cliente




- Delega alla tenuta del libro unico del lavoro e documentazione di lavoro

Il sottoscritto  Nicolini Antonio

nato a Sassuolo il  18/09/1967

| residente a Sassuolo Piazza Rubbiani, 43

legale rappresentante della ditta Consiglio Notarile di Modena
: con sede legale a Modena, in Corso Canalgrande, 71

| Codice Fiscale e PartitaIva 80012070365

Attivita  Consigli degli ordini professionali

| Codice Ditta Inail 5775428/41

- Matricola Inps 5012077534
premesso che

intende avvalersi della facoltd riconosciuta dall'articolo 40, comma 1, del D. Legge 25
Giugno 2008, n. 112, convertito nella Legge n. 133/2008, nonché dall'articolo 39, comma 6
dello stesso D.Legge n. 112/2008.

Conil presente atto

delega

. atutti gli effetti di legge, la tenuta del libro unico del lavoro di cui all'articolo 39, commi 1 —
- 7 del D. Legge 25 Giugno 2008, n. 112 ¢ della ulteriore documentazione obbligatoria di
lavoro, al Dott. Roncaglia Pietro, Consulente del Lavoro in Modena, iscritto al relativo albo
al numero 573, con sede legale a Modena in Via Storchi 12, codice fiscale
RNCPTR76T27D711T, anche per il tramite delle sue strutture territoriali o di centri
. assistenza a decorrere dal 1 Marzo 2022

' Inoltre e per l'effetto, sempre dalla stessa data
autorizza
- il suddetto Dott. Roncaglia Pietro a tenere, giusto quanto previsto dalle richiamate

. disposizioni normative, i relativi documenti aziendali di lavoro e di previdenza/assistenza
obbligatoria, presso la sua struttura o di centri di assistenza.




Infine,
dichiara

* In riferimento al D. Lgs n. 196/2003, di aver ricevuto le informazioni previste circa il
- trattamento dei propri dati personali e di aver espressamente accordato il consenso allo
. stesso, come per legge.

' Modena, ] Marzo 2022

Consiglio Notarile di Modena




F_?Eetro Roncaglia

Via Storchi, 12, 41121 Modena (MO}
P.IVA IT02879630362

CF. RNCPTR76T27D711T

Tel:

'E'E?fi’:ﬁ BOTOMENTO SUBIERG DOTUBENTO

Praventivo 57/22
?,}ET‘?'F%(SEE DEL FROBOTYIHSERVIRID IMBRONIBILE
Consulenza del Lavero anno 2022 € 833,33
RIEPILOGO
Totale

Cassa previdenziale TC08 4,00%
Ente nazionale previdenza e assistenza consylent! del lavore (ENPAGL)

thooniblle
VA 22,00%

Totale preventivo

Ritenuta persone fisiche RTO1 (A) 20%

Importo dovuto

Esigibilitaiva: immediata

MODALITA DI PABAMENTD AN

Bonifico IT31£0538712900000002434774

Pietro Roncaglia Tel:
Regim e Fiscale Ordinarig

Spett,

Censiglic Notarile di Modena - Uff_eFatturaPA

Corso Canal Grande, 71
41121 Modena (MOQ)
CF. 80012070365
Cod. Destinatario: UF2IMV

DATA
1141242022
GUANTITA VA% TOTALE
1 22 % € 1.016,66

83333 ¢
3333¢€

866,66 €
19067 €
1.057,33 ¢

- 16667 €
890,66 €

DATA SCADENER IMPORTD
11/12/2022 890,66 €

Preventivo genar ato con www.fatturaelatronica-app.it ‘f
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